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Inleiding 
 
Op Kindcentrum Munstergeleen heten we elk kind, elke ouder en elke partner van harte welkom. 
We laten u graag zien en ervaren dat leren en leven elkaar verbindt. Voor ons is deze verbinding de 
belangrijkste voorwaarde in het bieden van kwalitatief hoogwaardig onderwijs. 
 
We benaderen iedereen met persoonlijke aandacht en respect. Ieder mens is immers uniek en heeft veel 
verschillende talenten. Belangrijk is dat kinderen hun talenten ontdekken en verder ontwikkelen vanuit 
passie en enthousiasme. Ze hierin begeleiden en coachen in samenwerking met ouders en betrokkenen is 
van groot belang. 
 
Deze schoolgids beschrijft: 
. De werkwijze 
. De keuzes die wij als team van KC Munstergeleen gemaakt hebben 
· De uitgangspunten die wij hanteren, wat we belangrijk vinden; 
· De sfeer  
· De resultaten die behaald worden. 

Verder hopen wij door deze schoolgids te komen tot een dialoog met betrekking tot de kwaliteit van ons 
onderwijs. 

In deze gids leggen wij aan de ouders die al kinderen op ons kindcentrum hebben, verantwoording af over 
onze manier van werken. Daarnaast leggen wij aan nieuwe ouders of verzorgers uit wat zij mogen 
verwachten als hun kind een leerling van ons kindcentrum wordt en willen wij nieuwe ouders verantwoord 
informeren alvorens zij een keuze maken. 

Wij hopen dat deze schoolgids een bijdrage levert aan een intensief contact en een goede verstandhouding 
tussen ouders en kindcentrum. Betrokkenheid van ouders is immers onmisbaar voor team én kinderen. 
Kinderen leren beter en vinden het leuker als ouders en professionals ‘het samen met ze maken’. Het vormt 
een belangrijke pijler in de begeleiding van kinderen. 

Mochten er tijdens het lezen nog vragen, opmerkingen en/of suggesties ontstaan, stel ons daarvan op de 
hoogte. Mocht u meer informatie wensen, kunt u altijd terecht bij het team. 

Tot slot wensen wij alle leerlingen en ouders een fijn schooljaar bij KC Munstergeleen 

Namens het team, 

Ronald Kooi 
Directeur 
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1.   Hier staan we voor 

 
Missie Kindcentrum Munstergeleen 
‘Het is de opdracht van Kindcentrum Munstergeleen om kinderen op basis van wederzijds respect, veiligheid 
en vertrouwen, in een zelf ontdekkende, rijke leeromgeving, vanuit eigenaarschap te stimuleren tot 
talentontwikkeling en een positief zelfbeeld, om zó goed voorbereid te worden op de 21-e eeuw.’ 

In onze visie hebben wij een aantal richtlijnen benoemd, die primair bepalend gaan zijn voor de inrichting 
van onze schoolontwikkeling. 

Deze richtlijnen zijn: 

• Meervoudige intelligentie 

• Leerkracht in de rol als coach 

• Talentontwikkeling 

• Autonomie 

• Thematisch werken 

• Educatief partnerschap 

• 21-eeuwse vaardigheden 

• Coöperatieve werkvormen 

• Concept: boeiend onderwijs 
 
We bieden een rijke leeromgeving en een goede plek waar gelukkig zijn belangrijk is.  Want gelukkig zijn is de 
basis om het beste uit jezelf te halen. Een plek om te leren, te spelen en te bewegen. Iedereen krijgt de 
mogelijkheid om eigen keuzes te maken en daarvoor verantwoordelijkheid te nemen om nu deel te kunnen 
nemen en voorbereid te zijn op de toekomst.   

 
Vanuit onze visie streven wij ernaar het beste uit kinderen te halen. Ieder kind heeft kwaliteiten, talenten en 
uitdagingen en dat vraagt ons om goed te kijken en te zien wat zij van ons nodig hebben, maar vooral ook te 
zien wat ze al allemaal zelf kunnen. Het is een manier van kijken, denken en doen die de dagelijkse praktijk 
binnen onze school kleurt. Het helpt kinderen te ontdekken wie ze zijn, eigenaar te worden van hun eigen 
leerproces en zich voor te bereiden op de toekomst. We hebben hiermee een manier gevonden om onze 
kinderen zelfvertrouwen, waarden en vaardigheden mee te geven die nodig zijn voor de samenleving van 
vandaag en morgen.   
 
Iedereen krijgt de mogelijkheid om eigen keuzes te maken en daarvoor verantwoordelijkheid te nemen. We 
gaan uitdagingen niet uit de weg en durven buiten de gebaande paden te gaan om iets nieuws te ontdekken. 
We kijken met regelmaat of datgene wat we doen nog past in de tijd en omgeving waarin we leven en 
veranderen waar dat nodig is.  
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2.   Stichting Kindante 
 
We bieden toekomstgericht basisonderwijs, speciaal basisonderwijs en (voortgezet) speciaal onderwijs.  
  
Wat wij als doel hebben … “het bevorderen van de ontwikkeling van alle kinderen tot participerende 
burgers, die het leven elke dag een beetje beter maken.”  
  
Waar we voor staan  
Kindante wil zich sterk maken voor gelijke kansen voor alle kinderen door goed onderwijs te bieden. Ons 
onderwijs kenmerkt zich als eigentijds, toekomstgericht en zo inclusief als mogelijk. Dat doen we met 
toegewijde medewerkers en met een mensgerichte houding in kindcentra, in nauwe samenwerking met 
onze kindpartners. Binnen deze kindcentra kunnen medewerkers en kinderen met elkaar leren leren, leren 
leven. Vandaag én morgen.  
  
Zoals wij naar de toekomst kijken  
Door ons te richten op de kwaliteit van onderwijs met alles wat daarbij hoort, willen wij waarmaken dat het 
kind altijd voorop staat. Vandaag én morgen. Bij Kindante is elk kind uniek en zijn alle kinderen 
gelijkwaardig.  
  
Kindante bestuurt 28 basisscholen, 3 scholen voor speciaal basisonderwijs en 2 scholen voor speciaal 
onderwijs/voortgezet speciaal onderwijs in de gemeenten Beek, Beekdaelen, Echt-Susteren, Sittard-Geleen 
en Stein.  
  
Elke Kindanteschool heeft een eigen onderwijskundige aanpak en karakter. Wat ze met elkaar delen is dat ze 
voortdurend met elkaar in ontwikkeling zijn om kinderen zo goed mogelijk onderwijs te kunnen bieden, 
uitgaand van de unieke talenten en behoeften van ieder kind. Daarbij staat naast ‘leren leren’ ook ‘leren 
leven’ centraal: kinderen hebben beide nodig om zich te kunnen ontwikkelen tot zelfbewuste, kansrijke en 
betrokken volwassenen in onze 21e eeuwse samenleving.  
  
Op onze scholen werken 1000 medewerkers voor ruim 8400 leerlingen. Het bestuur en BURO van Kindante 
werken vanuit Sittard.  
  
  
Meer informatie treft u aan op de website van Kindante. Klik hier  

  

Het College van Bestuur van Kindante bestaat uit:   
dhr. drs.  P. (Peter) Lemmens en dhr. drs. J. (Jos) Baggen (interim)   
  
Het college van bestuur en het BURO Kindante zijn gehuisvest op:   
Dr. Nolenslaan 138, 6136 GV Sittard, Tel. 046 – 4363366  

  
 
  
 

  

https://www.kindante.nl/
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3.   Ons KC in de praktijk 

Ligging van de school 
Kindcentrum Munstergeleen ligt in een mooie groene omgeving, naast de sportvelden in Munstergeleen. De 
school telt ongeveer 270 leerlingen. Naast de directie, intern begeleiding (IB-er) en de groepsleerkrachten, 
werkt er een managementassistente en een facilitair medewerker. De leerlingen, die onze school bezoeken, 
komen uit Munstergeleen en omgeving.  
Onze school beschikt over een mooi gebouw met veel licht, ruimte en inspirerende werkplekken. We zijn 
ontzettend trots op ons schoolplein waarbij er genoeg uitdaging en ruimte is voor de kinderen om te 
ontdekken en te spelen.  
 
Het schoolgebouw 
De school maakt deel uit van stichting Kindante, welke gehuisvest is in Sittard. De stichting wordt gevormd 
door scholen met verschillende onderwijsconcepten en denominaties. 
Het gebouw bestaat uit twee verdiepingen, met voor elk gedeelte een eigen ingang. Er zijn verschillende 
werkplekken voor kinderen, waar ze over de nodige ICT-middelen kunnen beschikken.  
 
Huisvesting 
In het Kindcentrum Munstergeleen zijn permanent 4 partners gehuisvest: 

Basisschool, voor meer info klik hier 
Peutercentrum Jip en Janneke, voor meer info klik hier 
MIK/PIW (BSO), voor meer info klik hier 
TSO (tussenschoolse opvang) Munstergeleen, voor meer info klik hier 
 
Resultaat Verantwoordelijk Eenheid (RVE)  
Samen met kindcentrum Leyenbroek en kindcentrum De Loft vormt kindcentrum Munstergeleen een RVE. 
Dit betekent dat de directie, mevrouw Bertie Martens en de heer Ronald Kooi integraal verantwoordelijk zijn 
voor de drie scholen. Van belang hierbij is dat iedere school zijn eigen identiteit houdt en op meerdere 
vlakken samenwerking zoekt.  

 

 

 

 

 

 

 

 

https://kindante-my.sharepoint.com/personal/j_rouvroije_kindante_nl/Documents/Documents/Directie%2022%2023/Munstergeleen/Schoolgids%20basisschool.docx
https://kindante-my.sharepoint.com/personal/j_rouvroije_kindante_nl/Documents/Documents/Directie%2022%2023/Munstergeleen/Schoolgids%20peutercentrum.docx
https://kindante-my.sharepoint.com/personal/j_rouvroije_kindante_nl/Documents/Documents/Directie%2022%2023/Munstergeleen/schoolgids%20BSO.docx
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4. Ons onderwijs 

De principes van de lerende organisatie nemen een steeds grotere plaats in tijdens het werken op school, 
zowel op groepsniveau als schoolniveau. We werken volgens het concept “boeiend onderwijs”. 
 
We zoeken naar betekenisvolle leerinhouden en naar leermiddelen die aansluiten bij de behoefte van 
leerlingen. De onderstaande punten zijn hierbij van belang: 

➢ Een inspirerende en veilige omgeving. 
➢ Het werken met een weekplanning met een doorgaande lijn, van groep 1 tot en met 8. Rekening 

houdend met de individuele behoeften van kinderen. 
➢ Doorgaande lijn voor zelfstandig werken. 
➢ Uitgaan van en vormgeven aan meervoudige intelligentie in het onderwijs. 
➢ Tools uit systeemdenken en vormgevers uit hersenwerk toepassen in het onderwijs om kinderen 

inzicht te geven in hun eigen leerproces en in het zien van samenhang. 
➢ Coöperatieve werkvormen worden in een doorgaande lijn aangeboden, in alle groepen 

gevisualiseerd en ingeoefend. 
➢ Het inzetten van denkgewoonten om kinderen bewust te maken van attitudes 
➢ Er wordt gewerkt met de thema’s vanuit de methodiek Blink Wereld. Deze sluiten aan bij de 

belevingswereld van de leerlingen. De verschillende onderdelen van wereldoriëntatie komen hier 
geïntegreerd aan bod, inclusief burgerschap. 

➢ We werken intensief samen met externe partners. In gezamenlijkheid zorgen we voor waardevolle 
MI (meervoudige intelligentie) keuzedagen. Deze vinden 5x per schooljaar plaats. 
 

De ontwikkeling binnen het onderwijs en de realisering van onze eigen visie vragen om een lerende houding 
en een actieve betrokkenheid van iedereen. 
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Zorg voor het jonge kind 
Gedurende de kleuterfase leert het kind spelenderwijs allerlei basisvaardigheden: taal ontwikkelt zich, de 
woordenschat breidt uit en het fonetisch bewustzijn neemt toe. Ook sociale aspecten ontwikkelen zich, 
evenals grove en fijne motorische vaardigheden. De kleuter ontwikkelt in deze periode ook reeds een 
zelfbeeld. Gelet op de brede ontwikkeling in relatief korte tijd is het van belang dat leerkrachten oog hebben 
voor de voortgang van de ontwikkeling van kleuters. 
Hoe volgen wij de jonge leerlingen: 
We hanteren het systeem van een beredeneerd aanbod dat is samengesteld aan de hand van de 
tussendoelen voor het basisonderwijs.  We gebruiken de daarbij behorende observatielijsten. Voor reken- en 
taalontwikkeling volgen we Schatkist. We werken van hieruit veel d.m.v. observaties en kijken goed naar de 
specifieke onderwijsbehoefte van elk kind. Binnen de mogelijkheden die we als school hebben willen we hier 
ook zoveel mogelijk aan tegemoet komen. Daarnaast werken we ook al vanaf groep 1 met het 
dyslexieprotocol. 
 
Kerndoelen  

• Nederlandse taal: 
Voor ons taalonderwijs werken we met de methode Taalactief voor de groepen 4 t/m 8. Deze 
methode hanteert zowel de taal- als de spellingslessen. 
Voor het aanvankelijk lezen in groep 3 gebruiken we de methode Veilig Leren Lezen. 

• Mondeling onderwijs  
De leerlingen leren informatie te verwerven uit gesproken taal. Ze leren tevens die informatie, 
mondeling     of schriftelijk, gestructureerd weer te geven.  

1 De leerlingen leren zich naar vorm en inhoud uit te drukken bij het geven en vragen van informatie, 
het uitbrengen van verslag, het geven van uitleg, het instrueren en bij het discussiëren.  

2 De leerlingen leren informatie te beoordelen in discussies en in een gesprek dat informatief of 
opiniërend van karakter is en leren met argumenten te reageren. 

De werkwijzen, die wij hiervoor hanteren zijn: 
Het kringgesprek, klassengesprek, leergesprek, discussie, spreekbeurt, voordracht en presentatie  
 
Schriftelijk taalonderwijs  
De leerlingen leren informatie te achterhalen in informatieve en instructieve teksten, waaronder schema’s, 
tabellen en digitale bronnen.  

1 De leerlingen leren naar inhoud en vorm teksten te schrijven met verschillende functies, zoals: 
informeren, instrueren, overtuigen of plezier verschaffen.  

2 De leerlingen leren informatie en meningen te ordenen bij het lezen van school- en studieteksten en 
andere instructieve teksten en bij systematisch geordende bronnen, waaronder digitale bronnen.  

3 De leerlingen leren informatie en meningen te vergelijken en te beoordelen in verschillende teksten.  
4 De leerlingen leren informatie en meningen te ordenen bij het schrijven van een brief, een verslag, 

een formulier of een werkstuk. Zij besteden daarbij aandacht aan zinsbouw, correcte spelling, een 
leesbaar handschrift, bladspiegel, eventueel beeldende elementen en kleur.  

5 De leerlingen krijgen plezier in het lezen en schrijven van voor hen bestemde verhalen, gedichten en 
informatieve teksten. 

Voor begrijpend lezen gebruiken we vanaf groep 4 de methode Nieuwsbegrip XL. Het technisch lezen wordt 
ingevuld door de methode Estafette. 
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• Engels: 
Methode: Take it Easy. 

1 De leerlingen van groep 7 en 8 leren informatie te verwerven uit eenvoudige gesproken en 
geschreven Engelse teksten. We willen dit ook gaan aanbieden aan de andere groepen. Dan vooral in 
spelvorm. 

2  De leerlingen leren in het Engels informatie te vragen of geven, over eenvoudige onderwerpen en zij 
ontwikkelen een attitude waarbij ze zich durven uit te drukken in die taal. 

3 De leerlingen leren de schrijfwijze van enkele eenvoudige woorden over alledaagse onderwerpen.  
4  De leerlingen leren om woordbetekenissen en schrijfwijzen van Engelse woorden op te zoeken met 

behulp van het woordenboek.  

• Rekenen/Wiskunde:  
Voor rekenen gebruiken we de methode; Alles Telt (groep 3 t/m 8). Voor de verwerking maken we 
gebruik van gynzy iPads. 

• Mens en samenleving 
Hiervoor gebruiken wij de volgende methoden en/of projecten: 
De methode Wijzer door het Verkeer 
Diverse materialen van 3VO, verkeersexamen voor de groepen 7  
Losse projecten, duurzame energie, methode Hemel en Aarde en de methode Kinderen en hun sociale 
talenten. 
De school maakt gebruik van genoemde methoden en projecten veelal binnen lessen zoals natuur, 
levensbeschouwing, SEO maar ook in vieringen rondom Pasen en Kerst, en projecten rond de derde 
wereld.  

• Wereldoriëntatie 
Op onze school werken we schoolbreed van groep 1 t/m 8 aan maatschappelijk relevante thema’s  

middels de methodiek Blink. Zes tot acht weken lang staat de hele school in het teken van een thema. 
De thema’s vormen de kapstok voor al het leren en sluiten tevens aan bij de belevingswereld en de 
leefomgeving van het kind. Je kunt kunstzinnige oriëntatie, burgerschap, techniek en digitale 
geletterdheid geïntegreerd mee aanbieden. 

• Burgerschap 
Actief burgerschap is de bereidheid en het vermogen deel uit te maken van een gemeenschap en daar 
een actieve bijdrage aan te leveren. Heel praktisch gezien gaat het erom dat een persoon in 
verschillende situaties niet alleen zijn/haar eigen belang nastreeft, maar ook een algemener belang, 
bijvoorbeeld de wet naleven, rekening houden met andere mensen, een eigen mening vormen en die 
ook durven uiten. Actief burgerschap hangt nauw samen met de sociale competentie. Dat is het 
vermogen om adequaat en passend te handelen in sociale situaties.  
Met actief burgerschap willen we bereiken dat de kinderen leren:  

• Zorg te dragen voor de lichamelijke en psychische gezondheid van henzelf en die van 
anderen;  
• Zich redzaam te gedragen in sociaal opzicht, als verkeersdeelnemer en als consument. 

• Bewegingsonderwijs 
Onze school beschikt over een vakleerkracht bewegingsonderwijs vanuit Ecsplore. 
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5. Zorg 

Onderwijsondersteuning 
De onderwijsondersteuning bestaat uit 5 niveaus: 

• Ondersteuningsniveau 1:  Onderwijs in de groep 

• Ondersteuningsniveau 2:  Ondersteuning in de groep 

• Ondersteuningsniveau 3:  Ondersteuning op school met interne deskundigen 

• Ondersteuningsniveau 4:  Ondersteuning op school met externe specialisten 

• Ondersteuningsniveau 5: Extra ondersteuning speciaal (basis)onderwijs 
 

Alle basisscholen bieden de basisondersteuning (ondersteuningsniveau 1 tot en met 4). Dit doen zij zelf of 
met behulp van netwerkpartners. 
Bij verschil van inzicht over de inzet van onderwijsondersteuning in niveau 1 t/m 4, voorziet het 
samenwerkingsverband in onafhankelijk extern deskundig advies. 
Ondersteuningsniveau 5 is extra ondersteuning op het speciaal (basis)onderwijs. Hiervoor is een 
toelaatbaarheidsverklaring van het samenwerkingsverband nodig.  

Gemeentelijke ondersteuning 
Jeugdhulp, jeugdgezondheidszorg en schoolmaatschappelijk werk vallen onder verantwoordelijkheid en 
regie van de gemeenten. Als een kind thuis of op school gemeentelijke ondersteuning nodig heeft, wordt dit 
aanvullend aan de onderwijsondersteuning ingezet. Dit betreft o.a. (individuele) begeleiding, behandeling en 
persoonlijke verzorging in het kader van de Jeugdwet.    

Zorgondersteuning 
Als een kind zorgondersteuning uit de Wet Langdurige Zorg of Zorgverzekeringswet nodig heeft, worden met 
ouders afspraken gemaakt over inzet en omvang tijdens schooltijd. 
 
Het Leerling Volg Systeem  
Alle leerlingen van onze school worden op vastgestelde tijden getoetst. Hiervoor gebruiken we de toetsen 
van IEP voor wat betreft de ontwikkeling op het gebied van Taal/Lezen en Rekenen en sociaal emotionele 
ontwikkeling. 
Al deze gegevens worden digitaal opgeslagen in ESIS-B, een programma voor schooladministratie dat op alle 
scholen van Kindante wordt gebruikt. Zo is het mogelijk om per kind of per groep resultaten in te zien en uit 
te draaien. Een grafische uitdraai laat goed zien hoe de ontwikkeling van het kind verloopt. De resultaten van 
de toetsen worden in de ontwikkelgesprekken besproken. Alle leerlingen krijgen een historisch overzicht bij 
het rapport.  
 
Portfolio 
Twee keer per jaar verzorgen wij een schriftelijke rapportage aan de hand van een portfolio. 
Portfolio 1 in de maand januari/februari en portfolio 2 in juni/juli. 
In de kalender vindt u de data waarop de portfolio’s worden uitgereikt. De leerlingen van groep 7 maken in 
mei of juni de drempeltoets. 
De resultaten uit het LOVS worden ook besproken binnen het team. Naast het LOVS wordt via 
observatielijsten de ontwikkeling van de kleuters vastgelegd. 
 
Logopedie 
Klik hier voor meer info 
 
 

https://kindante-my.sharepoint.com/personal/j_rouvroije_kindante_nl/Documents/Documents/Directie%2022%2023/Munstergeleen/Schoolgids%20logopedie.docx
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Overgang naar het voortgezet onderwijs 
In de loop van dit schooljaar krijgen de ouders van de leerlingen uit de groepen 6 en 7 een voorlopig 
schooladvies VO. Hiervoor ontvangen de ouders en de leerling een uitnodiging voor een gesprek. Tijdens dit 
gesprek zal de leerkracht het voorlopig advies toelichten. Voor een goed voorlopig advies VO maakt de 
adviescommissie bestaande uit leerkracht, directeur en IB-er gebruik van de volgende gegevens: 
 
*de leerling kenmerken 
* de IEP toets resultaten vanaf groep 6; 
* het digitale uitstroomprofiel 
* de uitslag van het drempelonderzoek (groep 7) 
* de leerling besprekingen 
* criteria voor LWOO (indien van toepassing) 
* criteria PRO (indien van toepassing)  
 
Voor de leerlingen van groep 8 zal in januari/februari een definitief advies worden bepaald. 
Meer informatie over de volledige procedure schooladvies VO vindt u op onze website. 
In februari/maart houden de leerkrachten met de leerlingen en hun ouders een verwijzingsgesprek, waar het 
advies van de school wordt toegelicht. De voorlopige aanmeldingen dienen in maart aanwezig te zijn op de 
scholen van voortgezet onderwijs. 
In mei komt de uitslag van de eindtoets. Dit zal in de meeste gevallen een bevestiging zijn van het 
schooladvies. Daarnaast worden alle leerlingen besproken met een vertegenwoordiger van de ontvangende 
school. 
De leerlingen krijgen begin juni bericht van de nieuwe school of ze zijn toegelaten. In de laatste schoolweken 
organiseren de scholen een introductiemiddag voor de nieuwe brugklassers.  
 
Overzicht scores eindtoets: 

Schooljaar 2018-2019: 83 (IEP Eindtoets) 
Schooljaar 2019-2020: Geen afname Eindtoets 

Schooljaar 2020-2021: 79 (IEP Eindtoets) 

Schooljaar 2021-2022: 82 (IEP Eindtoets) 

Schooljaar 2022-2023: 81 (IEP Eindtoets) 

 
Schoolondersteuningsprofiel 
Elke school heeft een schoolondersteuningsprofiel: een beschrijving van de onderwijsondersteuning die 
scholen aan leerlingen kunnen bieden. Het schoolondersteuningsprofiel kunt u terugvinden op de website 
van de school. 
 
Jaarlijkse monitoring sociale veiligheid 
Scholen moeten de sociale veiligheid elk jaar monitoren. Als de uitkomst op tekorten wijst, is het van belang 
dat de school maatregelen neemt en het veiligheidsbeleid aanpast. Scholen moeten er ook voor zorgen dat 
de Onderwijsinspectie de jaarlijkse monitorgegevens ontvangt. Het gaat daarbij om het gemiddelde beeld van 
een school. Dit is vastgelegd in de Wet sociale veiligheid.  
Onze school gebruikt voor deze jaarlijkse monitoring IEP 
 
Centrum voor Jeugd en Gezin 
Voor meer info, klik hier 
 
Jeugdgezondheidszorg GGD Zuid-Limburg 
Voor meer info, klik hier 

https://kindante-my.sharepoint.com/personal/j_rouvroije_kindante_nl/Documents/Documents/Directie%2022%2023/Munstergeleen/Schoolgids%20Centrum%20voor%20Jeugd%20en%20Gezin.docx
https://kindante-my.sharepoint.com/personal/j_rouvroije_kindante_nl/Documents/Documents/Directie%2022%2023/Munstergeleen/Schoolgids%20Jeugdgezondheidszorg%20GGD%20Zuid%20Limburg.docx
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6. Afspraken in en om ons kindcentrum 

Veiligheid voorop bij brengen en halen  
Aan de ouders die hun kinderen per fiets of per auto naar school brengen en ophalen, het   
volgende verzoek:  
• We vragen u om zoveel mogelijk met de fiets of lopend naar school te komen. Dit in verband met de 
drukke ochtendspits en het borgen van de veiligheid. 
• Bij onze schoollocatie is met duidelijke borden en lijnen aangegeven waar u mag   
parkeren en waar het alleen is toegestaan om uw kind alleen uit te laten stappen, de   
kiss and ride strook.  
 
Oudercontacten 
Er vinden gedurende een schooljaar 3 gespreksronden plaats. Dit worden ontwikkelgesprekken genoemd. 
Het eerste gesprek zal in de vorm van een kennismakingsgesprek gevoerd worden, waarin de leerkrachten 
tekst en uitleg geven over het onderwijsprogramma en de activiteiten. Er is vooral ruimte om kennis te 
maken met de leerkracht en zaken tussen school en ouders te bespreken. 
Bij de instromers die pas na de gesprekken naar school komen, wordt 
deze informatie verwerkt tijdens het intakegesprek. Er zijn, na het eerste 
gesprek, nog twee vaste momenten per schooljaar dat we ouders 
uitnodigen voor een zogenaamd 10-minutengesprek over de ontwikkeling 
van hun kind(eren). In februari en juni ontvangen ouders een uitnodiging. 
Mochten of ouder(s) het noodzakelijk vinden tussendoor een gesprek te 
voeren met de leerkracht(en) over hun kind(eren), dan is dit uiteraard 
mogelijk. De leerlingen van groep 8 hebben hun adviesgesprek altijd voor 1 maart.  
 
Schoolklimaat en veiligheid 
Op alle scholen binnen Nederland worden maatregelen getroffen om (uw) kinderen zich in een veilige en 
geborgen omgeving te laten ontwikkelen.  
Zo’n pedagogisch (opvoedkundig) klimaat wordt vooral gecreëerd door met elkaar afspraken te maken over 
gedragingen en regels, die nageleefd moeten worden. 
Behalve dat er specifieke schoolregels bestaan, zijn er ook wettelijke bepalingen waaraan we ons moeten 
houden. Alle scholen hebben een actueel schoolveiligheidsplan waarin al deze zaken in relatie met elkaar zijn 
beschreven. 
Deze regels en afspraken gelden niet alleen voor de kinderen en personeelsleden binnen de school, maar voor 
iedereen die zich in en om de school ophoudt.  
Dat betekent dat alle kinderen, alle ouders, alle personeelsleden en alle andere personen die hand- en 
spandiensten verzorgen in en om de school zich dienen te houden aan deze regels en afspraken en kunnen 
weten wat de gevolgen zijn als deze worden overtreden. 
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7. Praktische informatie  
 
Het kindcentrum is de gehele dag telefonisch te bereiken op  
tel. nr. 046-4515820 
website: www.bsmunstergeleen.nl.  email: r.kooi@kindante.nl 
Het team  
Binnen het team zijn er een aantal functies en taken verdeeld. De school heeft een directeur, een intern 
begeleider, groepsleerkrachten, conciërge, een managementassistente en twee interieurverzorgsters. 
 
Groepsindeling schooljaar 23/24: 
 
Groep 1 Juf Annemiek en meester Bart 

Groep 1/2 Meester Hans 

Groep 1/2 Juf Kim en juf Karin 

Groep 3a Juf Audrey en juf Ida 

Groep 3b Juf Susan en juf Karin 

Groep 4 Juf Sanne en meester Stijn 

Groep 5 Juf Maud en meester Bart 

Groep 6 Meester Rob 

Groep 7 Juf Jolande en juf Sandra 

Groep 8 Juf Joyce 

 
Directeur: Ronald Kooi 
Locatieleider: Janneau Rouvroije 
Intern begeleider onderbouw (1 t/m 3): Anouk Wijnands 
Intern begeleider bovenbouw (4 t/m 8): Els Schutte 
 
Specialist hoogbegaafdheid: juf Salina 
Specialist boeiend onderwijs: juf Anouk 
Specialist ICT: juf Sandra 
Specialist lezen: juf Audrey 
Specialist rekenen: Els Schutte en Jolande van Eijk 
 
De school streeft er naar de groepen gedurende de gehele basisschool periode zo veel mogelijk intact te 
laten. 
Door toe- of afname van formatieplaatsen kan de school de groepenverdeling en samenstelling wijzigen. Dit 
gebeurt altijd in overleg en met instemming van de MR. 
 
Schooltijden: 
Groep 1 t/m 8   Maandag, dinsdag en donderdag 

08.30 - 12.00 uur 
12:45 – 14:45 uur 
Woensdag 
08.30 - 12.30 uur 

 
Groep 1 en 2       Vrijdag vrij 
 
Groep 3 t/m 8    Vrijdag     

08.30 - 12.00 uur 
                                                                       12:45 – 14:45 uur  

http://www.bsmunstergeleen.nl/
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Onderwijstijd 
Totaal aantal lesuren per week: Totaal aantal lesuren per jaar: 
Groep 1 en 2: 20,5 uur   Groep 1 en 2: 795 uur                 
Groep 3 t/m 8: 26 uur   Groep 3 t/m 8: 1005,5 uur     
 
Start schooljaar 2022-2023:   maandag 28-08-2023 

Vakantierooster 

Herfstvakantie       16-10-2023 t/m 20-10-2023   
Kerstvakantie       25-12-2023 t/m 05-01-2024     
Voorjaarsvakantie     12-02-2024 t/m 16-02-202   
Pasen          01-04-2024      
Meivakantie    29-04-2024 t/m 10-05-2024  
Pinksteren      20-05-2023 
Zomervakantie        08-07-2024 t/m 16-08-2024    
 
Vrije middag 
Kerst       v.a. 12.00 uur 
Laatste schooldag    v.a. 12.00 uur 
 
Studiedagen: 
06-12-2023 
31-01-2024 
21-05-2024 
 
Samen leren, samen leven 
Onze school biedt stagiaires de mogelijkheid om praktijk ervaring op te doen. 
We hebben stageplaatsen voor PABO studenten, de MBO-opleidingen van CIOS en Leeuwenborgh en de 
HBO-opleiding Sporthogeschool. Incidenteel worden we benaderd door studenten van de Universiteit 
Maastricht of de opleiding Pedagogiek voor stageopdrachten. 
Onze school is ook beschikbaar als plek voor een maatschappelijke stage voor leerlingen uit het Voortgezet 
Onderwijs. 
Stagiaires worden begeleid door een groepsleerkracht en/of basisschoolcoach. 
 
Medezeggenschapsraad (MR) 
De MR van onze school bestaat uit: 
PMR     OMR 
Els Schutte    Judith Middelburg      
Anouk Wijnands    Jeroen Jacobi     

Salina Nout    Marjolein Renkens 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Schoolgids  2023-2024 

 15 

Oudervereniging Basisschool Munstergeleen 
De oudervereniging is een uitvoerend orgaan dat als eerste doelstelling heeft om samen met het team 
(leerkrachten Kindcentrum Munstergeleen) activiteiten te organiseren die buiten de reguliere schooltaken 
vallen, om zodoende de kinderen net iets extra’s te geven.  
Voorbeelden van deze activiteiten zijn de organisatie van het Nazomerpleinfestijn, de carnavalsactiviteit, 
kerst- en paas-/lenteviering en de schoolreis. 
Hiernaast wil de oudervereniging ook ondersteuning bieden bij uiteenlopende activiteiten zoals de 
herfstactiviteit, Sinterklaasviering en excursies.  
De tweede doelstelling van de oudervereniging is het fungeren als klankbord/doorgeefluik van meningen 
over de (school)organisatie van de ouders naar directie, team en medezeggenschapsraad. 
De derde doelstelling is een bijdrage leveren in duurzame middelen (geen leermiddelen). 
 
Organisatie Oudervereniging 
Het Bestuur van de oudervereniging bestaat uit de groepsvertegenwoordigers van de afzonderlijke groepen, 
per groep minimaal 1 afgevaardigde.  
Het Dagelijks Bestuur bestaat normaliter uit een voorzitter, een 1e en 2e secretaris en een 1e en 2e 
penningmeester.  
Het bestuur van de oudervereniging (de groepsvertegenwoordigers, in de volksmond (“de OV“) komt 
regelmatig bijeen om de gang van zaken te bespreken. De vergaderdata zijn opgenomen in de kalender van 
deze schoolgids. Tijdens deze vergaderingen is tevens een afvaardiging van het team aanwezig.  
Er worden kerngroepen gevormd om de verschillende activiteiten te organiseren. In deze kerngroepen zijn 
teamleden vertegenwoordigd die gezamenlijk met de groepsvertegenwoordigers de activiteiten organiseren. 
De kerngroep stelt de rode draad vast en houdt de financiering in de gaten. De “trekker” van de kerngroep is 
een leerkracht. De samenstelling van de kerngroepen wordt aan het begin van het schooljaar vastgesteld. 
Bij het organiseren van deze activiteiten is de hulp van ouders vaak onontbeerlijk en deze hulp wordt dan 
ook regelmatig gevraagd. Doorgaans wordt dit gedaan via een oproep op Isy. In een voorbereidingscomité 
kunnen (delen van) de te organiseren activiteiten worden uitgewerkt. De samenstelling van het 
voorbereidingscomité is afhankelijk van de werkzaamheden en de omvang van de activiteit.  
 
 

8. Algemene informatie  
 
Een deel van de algemene informatie in deze schoolgids is wettelijk verplicht en voor alle scholen van 
Kindante gelijk. Daarom is deze informatie beschikbaar via deze link: Documenten - Kindante  
  
 
 

 

 

 

 

 

 

https://kindante.nl/documenten/
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9. Formulier "Instemming Schoolgids” 
 

School:    _______________________________________________________________ 

   

Brinnummer:  _______________________________________________________________ 

 

Adres:     _________________________________________________________ 

 

Postcode/plaats: ________________________________________________________________ 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------    

 

VERKLARING 

 

Hierbij verklaart de medezeggenschapsraad van bovengenoemde school in te stemmen met de schoolgids 

zoals vormgegeven voor de periode: 

 

_____________________ tot ___________________________ 

 

 

Namens de MR, 

      Plaats 

    

      __________________________________________________________  

  

 

      Datum: 

 

      __________________________________________________________ 

 

      Naam: 

                 

  

      __________________________________________________________ 

 

      Handtekening 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
                                                                                             

 

 


